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は
じ
め
に

「
と
て
も
自
分
に
は
務
ま
ら
な
い
か
ら
、
係
長
に
は
な
ら
な
い
」

「
係
長
試
験
に
は
合
格
し
た
け
れ
ど
、
本
当
に
係
長
が
で
き
る
の
か
不
安
だ
」

「
係
長
に
な
っ
た
け
れ
ど
、
自
分
の
方
法
が
正
し
い
の
か
自
信
が
持
て
な
い
」

こ
の
よ
う
な
声
を
職
員
か
ら
聞
く
こ
と
が
多
く
な
り
ま
し
た
。

現
在
は
、
責
任
が
重
く
な
る
ば
か
り
で
給
料
も
あ
ま
り
上
が
ら
な
い
こ
と
な
ど
か
ら
、
職
員
に
昇

任
意
欲
が
あ
ま
り
な
い
と
言
わ
れ
ま
す
。
ま
た
、
係
長
試
験
に
合
格
し
た
り
、
実
際
に
係
長
に
な
っ

た
り
し
た
後
で
も
、
部
下
指
導
や
上
司
の
補
佐
、
最
近
で
は
プ
レ
イ
ン
グ
マ
ネ
ー
ジ
ャ
ー
の
役
割
も

抱
え
た
係
長
の
職
責
の
大
き
さ
に
不
安
を
抱
え
て
い
る
人
も
増
え
て
い
ま
す
。
こ
の
書
籍
を
手
に

取
っ
た
あ
な
た
も
、
そ
の
よ
う
に
感
じ
て
い
る
方
の
一
人
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。

し
か
し
、
一
方
で
係
長
の
職
を
そ
つ
な
く
こ
な
す
人
が
い
る
こ
と
も
事
実
で
す
。
本
書
は
、
以
前

に
『
ス
ト
レ
ス
ゼ
ロ
で
成
果
を
上
げ
る　

公
務
員
の
係
長
の
ル
ー
ル
』
と
し
て
出
版
し
た
書
籍
を
加

筆
・
再
編
集
し
た
も
の
で
す
。
前
著
で
は
そ
う
し
た
「
で
き
る
係
長
」
た
ち
か
ら
教
わ
っ
た
内
容

や
、
実
際
に
私
が
失
敗
か
ら
学
ん
だ
こ
と
な
ど
を
ふ
ん
だ
ん
に
盛
り
込
み
ま
し
た
。
そ
の
結
果
、
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「
実
践
的
な
ア
ド
バ
イ
ス
が
得
ら
れ
た
」「
新
係
長
必
携
」
な
ど
の
お
声
を
い
た
だ
く
と
と
も
に
、
あ

り
が
た
い
こ
と
に
ロ
ン
グ
セ
ラ
ー
と
な
り
、長
期
に
わ
た
り
多
く
の
方
に
読
ん
で
い
た
だ
け
ま
し
た
。

し
か
し
、
そ
の
後
、
係
長
を
取
り
巻
く
環
境
は
大
き
く
変
わ
り
ま
し
た
。
各
地
の
自
治
体
で
係
長

試
験
が
廃
止
さ
れ
て
い
わ
ゆ
る
「
一
本
釣
り
」
で
指
名
さ
れ
た
り
、主
任
試
験
合
格
者
が
係
長
に
な
っ

た
り
す
る
な
ど
、
職
員
に
と
っ
て
係
長
を
務
め
る
こ
と
は
よ
り
困
難
に
な
っ
て
き
ま
し
た
。

ま
た
、
前
著
を
執
筆
し
た
当
時
、
私
は
課
長
で
し
た
が
、
そ
の
後
に
部
長
に
な
り
、
勧
奨
退
職
し

ま
し
た
。
こ
の
た
め
、
よ
り
組
織
の
高
い
位
置
か
ら
係
長
の
あ
り
方
や
、
自
治
体
の
外
か
ら
「
求
め

ら
れ
る
係
長
の
役
割
」
を
考
え
さ
せ
ら
れ
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。

こ
う
し
た
こ
と
を
踏
ま
え
、
本
書
で
は
現
在
の
係
長
に
求
め
ら
れ
る
も
の
を
明
確
に
し
、「
ど
う
す

れ
ば
、
回
り
道
せ
ず
、
ま
た
ス
ト
レ
ス
を
減
ら
し
て
係
長
の
職
責
を
果
た
せ
る
か
」
を
、
で
き
る
だ

け
わ
か
り
や
す
く
解
説
し
ま
し
た
。
前
著
よ
り
も
、よ
り
内
容
が
明
確
に
な
っ
た
と
考
え
て
い
ま
す
。

本
書
の
特
長
は
、
次
の
三
点
で
す
。

１　
係
長
に
必
要
な
ス
キ
ル
・
思
考
を
具
体
的
に
解
説

２ 　
コ
ロ
ナ
禍
に
よ
る
環
境
変
化
、
よ
り
困
難
に
な
っ
た
部
下
指
導
な
ど
、
現
在
の
係
長
を
取
り

巻
く
状
況
を
反
映
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３　
係
長
の
魅
力
・
や
り
が
い
か
ら
、
ス
ト
レ
ス
・
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
に
至
る
ま
で
幅
広
く
網
羅

係
長
の
職
責
を
果
た
す
た
め
に
は
、
や
は
り
そ
れ
に
応
じ
た
ス
キ
ル
・
思
考
が
求
め
ら
れ
ま
す
。

抽
象
論
で
な
く
、
そ
の
具
体
的
内
容
を
数
多
く
盛
り
込
み
ま
し
た
。
お
そ
ら
く
、
読
み
進
め
て
い
た

だ
け
れ
ば
、「
確
か
に
、
こ
う
い
う
こ
と
が
あ
る
」
と
実
感
し
て
い
た
だ
け
る
と
思
い
ま
す
。

ま
た
、
コ
ロ
ナ
の
影
響
に
よ
っ
て
対
面
で
の
会
話
が
制
限
さ
れ
、
そ
れ
に
よ
り
Ｏ
Ｊ
Ｔ
が
困
難
に

な
る
な
ど
、
部
下
指
導
な
ど
の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
に
も
影
響
し
て
き
ま
し
た
。
さ
ら
に
、
係
長

を
続
け
て
い
く
た
め
に
は
、
自
分
自
身
を
コ
ン
ト
ロ
ー
ル
す
る
こ
と
も
求
め
ら
れ
ま
す
。

以
上
の
こ
と
か
ら
、
係
長
の
魅
力
、
ス
キ
ル
・
思
考
だ
け
で
な
く
、
係
長
と
し
て
の
ス
ト
レ
ス
・

マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
に
つ
い
て
も
幅
広
く
カ
バ
ー
し
、
係
長
を
務
め
る
に
あ
た
っ
て
必
要
な
様
々
な
分
野

に
つ
い
て
解
説
を
し
て
い
ま
す
。

係
長
と
し
て
実
際
に
困
っ
て
い
る
方
は
も
ち
ろ
ん
の
こ
と
、
昇
任
前
で
不
安
に
感
じ
て
い
る
方
、

係
長
に
な
ろ
う
か
ど
う
か
迷
っ
て
い
る
方
々
に
と
っ
て
、
少
し
で
も
参
考
に
な
れ
ば
幸
い
で
す
。

 

秋
田
将
人
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STEP

1

は
じ
め
に　
003

係
長
は
こ
こ
が
違
う
！

や
り
がい・
役
割
・マイン
ド
セッ
ト

1̶ 

現
場
の
リ
ー
ダ
ー
・
係
長
だ
か
ら
こ
そ
得
ら
れ
る
や
り
が
い　
014

2̶ 

係
長
の
役
割
を
理
解
し
て
、「
役
を
演
じ
る
」こ
と
を
覚
え
よ
う　
018

3̶ 

周
り
か
ら「
常
に
見
ら
れ
て
い
る
こ
と
」を
自
覚
し
よ
う　
022

4̶ 

「
プ
レ
イ
ン
グ
マ
ネ
ー
ジ
ャ
ー
」の
役
割
を
理
解
す
る　
025

5̶ 

職
員
の「
個
性
」を
つ
か
み
、
長
所
を
生
か
す　
029

6̶ 

Ｐ
Ｄ
Ｃ
Ａ
サ
イ
ク
ル
を
意
識
し
て
改
善
を
心
が
け
る　
032

7̶ 

係
の「
心
理
的
安
全
性
」を
高
め
る　
035

8̶ 

課
長
の
仕
事
の「
癖
」を
つ
か
み
、
す
り
あ
わ
せ
る　
038

9̶ 

ラ
イ
ン
係
長
と
一
人
係
長（
担
当
係
長
）の
違
い
を
理
解
す
る　
042

 

1

　
以
心
伝
心

　
046
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STEP

2
一人
ひ
と
り
の
力
を
伸
ば
す

部
下
指
導
のコツ

1̶ 

ま
ず
は
組
織
人
と
し
て
の
ル
ー
ル
を
徹
底
さ
せ
よ
う　
048

2̶ 

丸
投
げ
は
Ｎ
Ｇ
！　

上
手
な「
任
せ
方
」の
コ
ツ　
051

3̶ 

あ
え
て
正
解
は
教
え
ず
、
本
人
に
気
づ
か
せ
る　
055

4̶ 

研
修
・
庁
内
公
募
・
人
事
交
流
は
成
長
の
チ
ャ
ン
ス　
058

5̶ 

と
き
に
ほ
め
て
伸
ば
し
、
と
き
に
叱
っ
て
注
意
を
促
す　
062

6̶ 

部
下
の
ス
ト
レ
ス
サ
イ
ン
を
見
逃
さ
な
い　
066

7̶ 

再
任
用
の
元
上
司
・
会
計
年
度
任
用
職
員
へ
の
接
し
方　
069

8̶ 

「
問
題
職
員
」が
係
に
い
る
と
き
の
対
応　
073

9̶ 

若
手
＝「
Ｚ
世
代
」と
括
ら
ず
、
１
o
n
１
で
相
手
を
理
解
す
る　
077
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反
面
教
師
の
係
長

　
080



008

STEP

4
チ
ーム
力
を
最
大
限
発
揮
す
る

リ
ー
ダ
ーシッ
プ
の
極
意

1̶ 
「
強
制
力
の
行
使
」に
は
要
注
意　
082

2̶ 
「
非
」が
あ
る
と
き
は
、
素
直
に
認
め
る　
085

3̶ 
常
に「
成
果
」を
念
頭
に
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
を
図
る　
088

4̶ 

係
の
モ
ラ
ー
ル
を
高
め
る
三
つ
の
コ
ツ　
091

5̶ 

ア
フ
タ
ー
コ
ロ
ナ
の
部
下
へ
の
接
し
方
・
付
き
合
い
方　
094

6̶ 

不
祥
事
を
生
ま
な
い
職
場
づ
く
り
の
ポ
イ
ン
ト　
097

 

3

　
飲
み
会
で
い
く
ら
払
う
か
？

　
100

係
の
仕
事
を
スム
ーズ
に
回
す

マ
ネ
ジメ
ン
ト
の
基
本

1̶ 

業
務
分
担
を
確
認
し
、
係
目
標
を
共
有
す
る　
102

STEP

3
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STEP

5

2̶ 

「
曖
昧
・
ざ
っ
く
り
」は
厳
禁
！　

仕
事
の
指
示
は
明
確
に　
105

3̶ 

常
に「
不
測
の
事
態
」を
念
頭
に
置
く　
108

4̶ 

目
標
ま
で
の
工
程
を
示
し
、
全
体
像
を
つ
か
ん
で
も
ら
う　
111

5̶ 

他
部
署
等
と
の
連
携
は
、
係
長
の
腕
の
見
せ
所　
114

6̶ 

係
長
だ
か
ら
見
え
る「
ム
リ
・
ム
ダ
・
ム
ラ
」を
見
逃
さ
な
い　
117

7̶ 

職
員
の
評
価
は
あ
く
ま
で「
成
果
」を
見
て
行
う　
121
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あ
え
て
憎
ま
れ
役
に
な
る

　
124

上
司
を
動
か
す
た
めの

フォロワ
ーシッ
プ

1̶ 

忙
し
い
課
長
の「
ス
キ
マ
時
間
」を
見
逃
さ
な
い　
126

2̶ 

課
長
の
視
点
に
立
ち
、
積
極
的
に
フ
ォ
ロ
ー
す
る　
130

3̶ 

丸
投
げ
は
せ
ず
、
自
分
の
案
を
持
っ
て
相
談
す
る　
134

4̶ 

課
長
に「
進
言
・
諫
言
」す
る
勇
気
を
持
つ　
137
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STEP

6

5̶ 

判
断
・
意
思
決
定
で
き
る「
材
料
」を
そ
ろ
え
る　
140

6̶ 

「
首
長
」「
議
会
」「
住
民
」の
三
つ
の
視
点
で
考
え
る　
143

7̶ 

課
長
と
部
下
を
つ
な
ぐ「
結
節
点
」に
な
る　
147

8̶ 
い
つ
で
も
課
長
を「
代
行
」で
き
る
よ
う
に
し
て
お
く　
151

 

5

　
印
鑑
が
大
き
く
な
る

　
154

現
場
で
役
立
つ

住
民
対
応
のヒ
ケツ

1̶ 

「
住
民
十
色
」、
虚
心
坦
懐
に
そ
の
声
を
聴
く　
156

2̶ 

遠
回
り
の
よ
う
で
近
道
な
ク
レ
ー
ム
対
応
の
コ
ツ　
160

3̶ 

住
民
団
体
へ
の
対
応
は
要
注
意　
163

4̶ 

広
く「
住
民
」の
利
益
を
考
え
て
交
渉
す
る　
166

5̶ 

住
民
説
明
会
は「
質
問
の
し
や
す
さ
」が
カ
ギ　
169
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課
長
を
目
指
す
か
？

　
172
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STEP

7

多
忙
な
係
長
の
た
めの

ス
ト
レス・マ
ネ
ジメ
ン
ト

1̶ 

ト
ラ
イ
＆
エ
ラ
ー
で
か
ま
わ
な
い　
174

2̶ 

タ
テ
・
ヨ
コ
・
ナ
ナ
メ
の
関
係
を
活
か
そ
う　
177

3̶ 

と
き
に
は「
割
り
切
り
」「
嫌
わ
れ
る
勇
気
」を
持
と
う　
180

4̶ 

ツ
ラ
い
と
き
は
降
任
も
選
択
肢
の
一
つ　
183

5̶ 

ワ
ー
ク
ラ
イ
フ
バ
ラ
ン
ス
を
保
つ
た
め
の
ヒ
ン
ト　
186
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効
果
的
ス
ト
レ
ス
解
消
法

　
189
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014

現
場
の
リ
ー
ダ
ー
・
係
長

だ
か
ら
こ
そ
得
ら
れ
る
や
り
がい

係
長
は
面
白
い
！

皆
さ
ん
は
、
係
長
に
対
し
て
ど
の
よ
う
な
イ
メ
ー
ジ
を
持
っ
て
い
る
で
し
ょ
う
か
。

「
い
つ
も
課
長
か
ら
、
い
ろ
い
ろ
と
指
示
さ
れ
て
い
て
忙
し
そ
う
」

「
問
題
職
員
の
指
導
も
し
て
い
て
大
変
」

「
窓
口
で
ト
ラ
ブ
ル
が
起
き
た
ら
、
職
員
に
代
わ
っ
て
対
応
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
」

「
他
の
係
長
と
の
調
整
に
走
り
回
っ
て
い
る
」

…
…
な
ど
な
ど
、
い
ろ
い
ろ
な
感
想
を
お
持
ち
で
し
ょ
う
。
人
に
よ
っ
て
は
、「
あ
の
よ
う
に
大
変

な
係
長
に
は
、
な
り
た
く
な
い
！
」
と
考
え
て
い
る
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。

015

STEP1

係長はここが違う！
やりがい・役割・マインドセット

し
か
し
、
そ
れ
で
も
あ
え
て
言
い
ま
し
ょ
う
。「
係
長
は
面
白
い
」
と
。

な
ぜ
、
そ
の
よ
う
に
断
言
で
き
る
の
か
。
そ
れ
は
、
こ
れ
ま
で
私
自
身
が
一
般
職
員
か
ら
部
長
ま

で
様
々
な
経
験
を
し
て
き
た
中
で
、
直
接
の
や
り
が
い
や
手
応
え
を
最
も
感
じ
る
こ
と
が
で
き
た
の

が
係
長
だ
っ
た
か
ら
で
す
。

課
の
将
来
を
左
右
す
る
の
が
係
長

係
長
の
役
割
と
は
、ど
の
よ
う
な
も
の
で
し
ょ
う
か
。
一
般
的
に
は
「
上
司
で
あ
る
課
長
の
補
佐
」

「
係
業
務
の
進
捗
管
理
」「
部
下
の
指
導
」「
他
の
係
長
と
の
調
整
」「
住
民
・
住
民
団
体
へ
の
対
応
」

な
ど
が
挙
げ
ら
れ
る
で
し
ょ
う
。

こ
れ
ら
を
見
て
気
づ
く
方
も
い
る
と
思
う
の
で
す
が
、
課
長
の
指
示
を
受
け
な
が
ら
、
部
下
指
導

や
他
の
係
長
と
の
調
整
を
し
て
、
最
前
線
の
現
場
で
あ
る
住
民
対
応
も
行
う
。
つ
ま
り
、
実
質
的
な

課
の
運
営
を
担
っ
て
い
る
の
が
現
場
の
リ
ー
ダ
ー
で
あ
る
係
長
な
の
で
す
。
課
の
将
来
を
左
右
す
る

と
言
っ
て
も
よ
い
で
し
ょ
う
。
係
長
が
い
か
に
大
事
な
ポ
ス
ト
で
あ
る
か
が
お
わ
か
り
い
た
だ
け
る

と
思
い
ま
す
。
こ
れ
は
、
自
分
の
経
験
を
振
り
返
っ
て
も
当
て
は
ま
り
ま
す
。

当
時
、
私
は
保
育
課
の
担
当
係
長
と
し
て
、
公
立
保
育
園
の
運
営
を
社
会
福
祉
法
人
に
委
託
す
る
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業
務
に
従
事
し
て
い
ま
し
た
。
し
か
し
、
住
民
で
あ
る
保
護
者
か
ら
は
反
対
運
動
が
起
こ
り
、
議
会

で
も
大
き
な
問
題
と
し
て
取
り
上
げ
ら
れ
て
い
ま
し
た
。
こ
の
た
め
、
保
護
者
説
明
会
の
資
料
や
保

護
者
か
ら
寄
せ
ら
れ
る
質
問
状
へ
の
回
答
の
作
成
を
行
う
一
方
で
、
課
長
が
議
会
で
説
明
す
る
た
め

の
原
稿
作
成
な
ど
に
追
わ
れ
る
日
々
で
し
た
。
担
当
係
長
の
た
め
、
正
式
な
部
下
は
お
ら
ず
、
元
保

育
園
長
の
再
任
用
職
員
が
サ
ポ
ー
ト
し
て
く
れ
る
と
い
う
体
制
で
し
た
。

連
日
残
業
の
当
時
は
「
あ
〜
、
毎
日
忙
し
く
て
嫌
だ
な
あ
」
と
思
っ
て
い
た
の
で
す
が
、
後
か
ら

振
り
返
れ
ば
、
こ
の
頃
が
一
番
充
実
し
て
い
た
時
間
で
し
た
。
な
ぜ
な
ら
、
自
分
の
住
民
へ
の
対
応

で
業
務
が
大
き
く
左
右
さ
れ
ま
す
し
、
そ
れ
が
議
会
や
上
層
部
に
も
大
き
な
影
響
を
与
え
る
か
ら
で

す
。
ま
た
、
直
に
住
民
に
対
応
し
て
い
る
た
め
、
多
く
の
住
民
の
「
生
の
声
」
を
聞
く
こ
と
が
で
き
、

住
民
へ
の
対
応
に
よ
っ
て
、
感
謝
の
声
な
ど
も
直
接
い
た
だ
け
る
か
ら
で
す
。
加
え
て
、
わ
ず
か
で

し
た
が
、
再
任
用
職
員
に
気
持
ち
よ
く
働
い
て
も
ら
う
た
め
の
工
夫
も
学
び
ま
し
た
。

こ
う
し
た
仕
事
の
や
り
が
い
を
肌
で
感
じ
ら
れ
た
の
は
、
係
長
だ
っ
た
か
ら
こ
そ
と
言
え
ま
す
。

そ
れ
は
、
た
ま
た
ま
担
当
し
て
い
た
業
務
が
注
目
を
浴
び
て
い
た
か
ら
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
様
々
な

課
を
見
て
も
、
や
は
り
中
心
と
な
っ
て
い
る
の
は
係
長
で
あ
る
こ
と
は
、
皆
さ
ん
に
も
お
わ
か
り
い

た
だ
け
る
か
と
思
い
ま
す
。
ま
し
て
、
出
先
機
関
の
長
が
係
長
な
ら
ば
、
そ
の
職
場
の
良
し
悪
し
を

決
定
す
る
の
は
係
長
で
す
。

POINT!
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係長はここが違う！
やりがい・役割・マインドセット

大
事
な
係
長
のマイ
ン
ド
セッ
ト

こ
の
よ
う
に
一
般
職
員
や
主
任
で
は
味
わ
う
こ
と
が
で
き
な
い
充
実
感
を
、
皆
さ
ん
に
も
ぜ
ひ
味

わ
っ
て
ほ
し
い
と
思
っ
て
い
ま
す
。

し
か
し
、
当
然
の
こ
と
な
が
ら
、
係
長
に
な
る
こ
と
は
良
い
面
だ
け
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
前
述
し

た
充
実
感
を
得
る
こ
と
は
、
大
き
な
責
任
を
負
う
と
い
う
こ
と
の
裏
返
し
で
も
あ
り
ま
す
。
こ
の
た

め
、
そ
う
し
た
リ
ス
ク
も
理
解
し
た
上
で
係
長
を
行
っ
て
い
く
こ
と
が
求
め
ら
れ
ま
す
。
つ
ま
り
、

「
係
長
の
マ
イ
ン
ド
セ
ッ
ト
」が
と
て
も
重
要
に
な
っ
て
く
る
の
で
す
。
そ
の
具
体
的
内
容
に
つ
い
て

は
、
こ
の
後
で
説
明
し
ま
す
が
、
こ
の
こ
と
は
係
長
を
目
指
す
際
に
も
、
ま
た
係
長
に
昇
任
し
て
か

ら
も
、
と
て
も
大
事
で
す
の
で
忘
れ
な
い
で
く
だ
さ
い
。

●
課
の
実
質
的
な
運
営
を
担
う
係
長
に
は
、
大
き
な
や
り
が
い
が
あ
る
。

●
係
長
は
大
き
な
責
任
感
を
伴
う
こ
と
か
ら
、
マ
イ
ン
ド
セ
ッ
ト
が
重
要
と
な
る
。
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やりがい・役割・マインドセット

「
プレイン
グマ
ネ
ー
ジャー
」の

役
割
を
理
解
す
る

プレ
イ
ン
グマ
ネ
ー
ジャ
ー
が
生
ま
れ
た
背
景

最
近
の
係
長
は
、
係
業
務
の
進
捗
管
理
や
部
下
の
指
導
な
ど
の
係
長
と
し
て
の
職
責
だ
け
を
果
た

せ
ば
よ
い
と
い
う
も
の
で
な
く
、
一
人
の
職
員
と
し
て
業
務
を
担
当
し
て
い
ま
す
。
一
般
に
、
こ
れ

を
プ
レ
イ
ン
グ
マ
ネ
ー
ジ
ャ
ー
と
言
い
ま
す
が
、
こ
れ
は
、
組
織
に
お
い
て
一
人
の
選
手
（
プ
レ
ー

ヤ
ー
）
で
あ
る
と
同
時
に
、
部
下
を
指
導
す
る
監
督
者
（
マ
ネ
ー
ジ
ャ
ー
）
で
あ
る
こ
と
を
指
し
、
プ
ロ

野
球
な
ど
で
は
選
手
兼
任
監
督
な
ど
と
言
わ
れ
ま
す
。

こ
の
よ
う
な
プ
レ
イ
ン
グ
マ
ネ
ー
ジ
ャ
ー
が
生
ま
れ
た
背
景
と
し
て
、
一
九
九
〇
年
代
初
頭
の
バ

ブ
ル
経
済
崩
壊
に
よ
る
人
件
費
圧
縮
の
必
要
性
が
あ
っ
た
と
言
わ
れ
て
い
ま
す
。
新
規
雇
用
の
抑
制

026

や
ポ
ス
ト
縮
小
な
ど
固
定
費
を
削
減
す
る
た
め
に
、
こ
の
よ
う
な
プ
レ
イ
ン
グ
マ
ネ
ー
ジ
ャ
ー
が
生

ま
れ
、
そ
れ
が
現
在
に
も
引
き
継
が
れ
て
い
る
の
で
す
。
今
後
も
、
人
口
減
少
な
ど
の
社
会
状
況
を

踏
ま
え
る
と
、
係
長
が
プ
レ
イ
ン
グ
マ
ネ
ー
ジ
ャ
ー
で
あ
り
続
け
る
こ
と
が
想
定
さ
れ
ま
す
。
こ
の

た
め
、
係
長
と
し
て
は
、
そ
れ
を
前
提
に
業
務
を
行
っ
て
い
く
こ
と
が
求
め
ら
れ
ま
す
。

二つの
視
点
を
う
ま
く
使
い
分
け
る

プ
レ
イ
ン
グ
マ
ネ
ー
ジ
ャ
ー
で
あ
る
係
長
に
求
め
ら
れ
る
も
の
は
、
大
き
く
２
点
あ
り
ま
す
。
１

つ
は
、
係
長
と
職
員
の
二
つ
の
視
点
を
う
ま
く
使
い
分
け
る
こ
と
で
す
。

想
像
し
て
も
ら
え
ば
わ
か
る
と
思
う
の
で
す
が
、
係
長
業
務
ば
か
り
に
集
中
し
て
し
ま
い
、
係
員

と
し
て
の
担
当
業
務
が
疎
か
に
な
っ
て
し
ま
え
ば
、
部
下
で
あ
る
職
員
に
迷
惑
を
か
け
て
し
ま
い
ま

す
し
、
示
し
が
つ
き
ま
せ
ん
。
反
対
に
、
職
員
と
し
て
の
担
当
業
務
ば
か
り
に
集
中
し
て
し
ま
い
、

業
務
の
進
捗
管
理
や
部
下
指
導
が
不
十
分
で
あ
れ
ば
、
係
長
の
職
責
を
果
た
し
た
こ
と
に
は
な
り
ま

せ
ん
。
こ
の
た
め
、
係
長
業
務
と
担
当
業
務
を
並
行
し
て
処
理
す
る
マ
ル
チ
タ
ス
ク
を
行
う
こ
と
が

求
め
ら
れ
る
の
で
す
。

そ
の
た
め
の
方
法
は
い
く
つ
か
あ
り
ま
す
。
例
え
ば
、
上
手
に
時
間
を
管
理
し
て
二
つ
の
視
点
を
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係長はここが違う！
やりがい・役割・マインドセット

使
い
分
け
る
と
い
う
こ
と
も
考
え
ら
れ
ま
す
。
朝
会
で
は
係
長
と
し
て
会
を
ま
と
め
、
そ
の
後
し
ば

ら
く
は
担
当
業
務
に
集
中
す
る
。
そ
し
て
昼
前
に
は
、
必
ず
部
下
の
様
子
を
確
認
す
る
な
ど
、
ス
ケ

ジ
ュ
ー
ル
を
決
め
て
お
け
ば
、
二
つ
の
視
点
を
忘
れ
る
こ
と
な
く
対
応
す
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。
ま

た
、
部
下
指
導
に
は
自
分
の
担
当
業
務
の
管
理
も
そ
の
一
つ
と
位
置
付
け
、
定
期
的
に
チ
ェ
ッ
ク
す

る
と
い
う
方
法
も
あ
る
で
し
ょ
う
。

い
ず
れ
に
し
て
も
、
自
分
の
担
当
業
務
ば
か
り
に
集
中
し
て
し
ま
い
、
部
下
の
こ
と
を
全
く
顧
み

な
け
れ
ば
、
い
ず
れ
部
下
の
心
も
離
れ
て
い
っ
て
し
ま
う
の
で
、
注
意
が
必
要
で
す
。

職
員
に
手
本
を
示
し
て
、
効
率
的
な
係
運
営
を
実
現
す
る

プ
レ
イ
ン
グ
マ
ネ
ー
ジ
ャ
ー
で
あ
る
係
長
に
求
め
ら
れ
る
も
う
１
点
は
、
担
当
業
務
で
手
本
を
示

す
と
い
う
こ
と
で
す
。
担
当
業
務
は
、
確
か
に
他
の
職
員
と
同
じ
よ
う
に
、
一
つ
の
業
務
に
過
ぎ
ま

せ
ん
。
し
か
し
、
こ
の
業
務
の
完
成
度
を
高
く
し
て
、
部
下
に
手
本
を
見
せ
る
の
で
す
。
そ
う
す
る

こ
と
で
、
部
下
に
間
接
的
に
指
導
を
行
い
、
効
率
的
な
係
運
営
が
実
現
で
き
ま
す
。

例
え
ば
、
係
で
来
年
度
の
予
算
要
求
を
行
う
こ
と
と
し
ま
す
。
そ
の
際
、
事
業
ご
と
に
担
当
者
が

決
め
ら
れ
、
各
職
員
が
責
任
を
持
っ
て
予
算
要
求
の
根
拠
と
な
る
デ
ー
タ
や
資
料
を
集
め
る
こ
と
に

POINT!

028

な
り
ま
し
た
。
こ
う
し
た
時
、
係
長
と
し
て
は
こ
れ
ま
で
の
経
験
を
活
か
し
、
①
デ
ー
タ
の
活
用
方

法
、
②
他
自
治
体
の
動
向
、
③
要
求
額
の
計
算
方
法
、
④
財
政
課
へ
の
説
明
内
容
な
ど
を
示
し
、
他

の
職
員
の
参
考
と
な
る
よ
う
な
資
料
を
作
成
す
る
の
で
す
。

こ
う
す
る
こ
と
で
、
十
分
な
経
験
を
持
た
な
い
部
下
で
あ
っ
て
も
、
係
長
と
同
じ
レ
ベ
ル
の
資
料

を
作
成
す
る
こ
と
が
で
き
、
非
常
に
説
得
力
あ
る
資
料
を
完
成
す
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。
つ
ま
り
、

優
秀
な
プ
レ
ー
ヤ
ー
が
他
の
プ
レ
ー
ヤ
ー
に
模
範
を
見
せ
て
、
そ
れ
を
職
員
全
体
が
真
似
す
る
こ
と

で
係
業
務
の
生
産
性
を
高
め
る
こ
と
が
で
き
る
の
で
す
。

担
当
業
務
を
行
う
に
あ
た
っ
て
、「
他
の
職
員
と
同
じ
よ
う
に
や
っ
て
お
け
ば
よ
い
」
と
い
う
意
識

で
は
、
せ
っ
か
く
の
手
本
を
示
す
機
会
を
ム
ダ
に
し
て
し
ま
い
ま
す
。

●
時
間
を
区
切
っ
て
係
長
と
職
員
の
視
点
を
使
い
分
け
よ
う
。

●
担
当
業
務
は
部
下
に
手
本
を
示
す
良
い
機
会
と
と
ら
え
よ
う
。


